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Antecedentes

El Tecnologico de Estudios Superiores de Chimalhuacan (TESChi) inicia sus actividades preoperativas el 16
de noviembre de 2000; posteriormente el 11 de enero de 2001, mediante Decreto del Ejecutivo de Estado de
México, es publicado en la Gaceta del Gobierno, la constitucion del mismo, se ha fortalecido en el transcurso de
los 21 afos de operacion; desde el inicio de su creacion tuvo una matricula de 90 alumnos para el ciclo escolar
2000-2001. Desde ese momento los recursos humanos, materiales y econémicos, se enfocaron en posicionar
a la institucion en la Zona Oriente del Estado de México. Actualmente el area se denomina Departamento de
Posgrado e Investigacion (Educacion Continua)

La matricula esta integrada por estudiantes provenientes de la regién Oriente del Estado de México y en particular
de los Municipios de Chimalhuacan, Chicoloapan, Texcoco, Los Reyes la Paz e inclusive de la Ciudad de México,
entre otros.

La poblacion estudiantil estan distribuidos en las siete carreras del sistema
escolarizado, dos en sistema abierto y una maestria:
® Ingenieria Quimica.
e Ingenieria Industrial.
Ingenieria en Mecatrdnica.
Ingenieria en Sistemas Computacionales.
Ingenieria en Animacion Digital y Efectos Visuales.
Licenciatura en Administracion.
Licenciatura en Gastronomia.

Ingenieria Industrial. (Sistema abierto)

Licenciatura en Administracion. (Sistema abierto)
Maestria en Administracién




Lainstitucion cuenta con unainfraestructurade siete Edificios,

una nave industrial para realizar practicas, laboratorios de

gastronomia y de quimica, centro audiovisual, palapas, TESG l]
canchas y mucho mas. Lo que permite que sus estudiantes TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES
adquieran los conocimientos, habilidades, destrezas y CHIMALHUACAN
valores para integrarse de una manera eficiente al campo

laboral.




Mision

El Tecnolégico de Estudios Superiores de Chimalhuacan es una institucion
publica descentralizada de educacion superior, reconocida por su calidad,
equidad e inclusion. Formamos individuos éticos, criticos y solidarios con
un enfoque en la paz y la justicia social. Preparamos a nuestros estudiantes
como defensores de la igualdad de género, los derechos humanos vy la
democracia, promoviendo el desarrollo sostenible y el bienestar comun.
Creamos, difundimos y extendemos conocimientos en area humanistica,
tecnoldgica, cultural, artistica y de cultura fisica, contribuyendo al bienestar
social. Nuestra gestion es eficiente, transparente y responsable al servicio
de la sociedad.

Vision

Ser una institucion publica moderna e
innovadora, reconocida por su compromiso
con la comunidad y la sociedad. Nos
destacaremos por su excelencia académica,
investigacion y colaboracién con los sectores
publico, privado y social para abordar
problemas y desarrollar politicas efectivas.
Formaremos estudiantes capacitados vy
sensibles preparados para una sociedad
en constante evolucidén, promoviendo la
responsabilidad, la inclusién y el cuidado del
medio ambiente.

Objetivo

Proporcionar una variedad de servicios
disefiados para la actualizacion académica
y formacién integral, con el fin de promover
el aprendizaje continuo para un mejor
desempeno profesional, basado en las
necesidades de cada persona o empresa
que lo requiera.




Servicios

El Tecnologico de Estudios Superiores de
Chimalhuacan a través del Departamento de
Educacion Continua, ofrece los siguientes
servicios:

Cursos
Accién educativa cuyo propoésito
es la adquisicidon de conocimientos nuevos

o la actualizacion de los ya existentes sobre un
area o tematica especifica.

Taller

Accién educativa cuyo propésito fundamental
es el desarrollo de habilidades a partir de la
realizacion de tareas especificas que dan lugar a
un acercamiento vivencial de los conocimientos.



Curso Metodoldgico orientado a la
titulacion

Desarrollar en los egresados del Tecnolégico de Estu-
dios Superiores de Chimalhuacan las competencias
metodologicas necesarias para la elaboracion de tra-
bajos mediante el estudio y aplicacion de técnicas de
investigacion cientifica, redaccion académica y andlisis
critico, que les permitan cumplir con los requisitos es-
tablecidos para el proceso de titulacién y fortalecer su
formacion profesional, en un periodo de 40 horas de
capacitacion presencial intensiva.

/

Proporcionar a los egresados del Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Chimalhuacan un espacio académico de
reflexion, andlisis y aplicacion de conocimientos, que
les permita integrar aprendizajes adquiridos durante
su formacién profesional, fortalecer sus competencias
disciplinares y cumplir con los requisitos establecidos
para el proceso de titulacion, mediante actividades
orientadas a la investigacion, solucién de problemas y
desarrollo de proyectos pertinentes a su campo laboral, %

una duracion de 150 horas.(Presencial y virtual). \

Seminarios para Titulacion % & f‘




Diplomado para Titulacion y/o
actualizacion profesional

Brindar a los egresados del Tecnolégico de Estudios
Superiores de Chimalhuacan una opcién integral para la
titulacion, mediante un programa de formacién continua
que fortalezca sus competencias profesionales, actualice
sus conocimientos en areas clave de su disciplina y los
prepare para enfrentar los retos del entorno laboral actual,
promoviendo el desarrollo ético, técnico y estratégico en
su campo de especializacién; con una duracién de 240
horas. (Presencial y virtual)




Cursos de Actualizacion

Ingenieria Mecatrénica

AutoCAD
(Basico).

Seminario para
titulacion .



Ingenieria en Sistemas Computacionales

Seminario para
titulacion.

Paqueteria
Office (Basico
e Intermedio).




Ingenieria Quimica

Matematicas
Basicas
(algebra).

Seminario para Diplomado
titulacion. para titulacion.

Habilidades
Imagen
Blandas. personal.

Calculo

Integral. & 'j'—ﬁ::""“ - "“ P —-M‘ \
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Ingenieria en Animacion
Digital y Efectos Visuales

Fotografia.

Seminario para
titulacion.

Motion
Graphics.




Norma
ISO 9001:2005.

Taller
metodolégico
para titulacion.

Higiene y
seguridad.

Calidad
Total.

Ingenieria Industrial




Seminario
para
titulacion.

Cocina
Molecular.

Licenciatura en Gastronomia Cocteleria. Chocolateria.

Panaderia.




Diplomado para Licenciatura en Administracion

titulacion.

Seminario para Contabilidad Imagen
titulacion. Basica. Personal.

Manejo de
Estres Laboral.

Paqueteria Office
intermedia
(Word, Excel y
Power Point).




Conferencias

e Comunicacion eficaz
e Imagen Personal

e Curriculum Vitae




recdconocer

de prestadores de servicios
Entidad de Certificacién y Evaluacién

ENTIDAD DE CERTIFICACION Y
EVALUACION TESChi

ECE-161-14

La Entidad de Certificacion y Evaluacién (ECE)
acreditada ante el Organismo CONOCER,
cuyo objetivo es Certificar en Competencias
Laborales a través de Centros de Evaluacién (CE)
y Evaluadores Independientes (El) acreditados por
la Entidad para evaluar las competencias de las
personas.

La ECE tiene acreditados 43 Estandares de
Competencia que estan en el RENEC (Registro
Nacional de Estandares de Competencia) del
CONOCER.




Servicios de la ECE161-14

Acreditacion de Centro Evaluador (CE)
y/o Evaluador Independiente (El)

Deberan entregar los siguientes documentos segun sea el caso:

a) Centro Evaluador

I Oficio de peticion manifestando el interés de ser Centro Evaluador
de la Entidad y debera incluir la siguiente documentacion.

Acta constitutiva.
Copia de INE de los integrantes del acta constitutiva.
Comprobante de domicilio vigente.

7 .

Fotos actuales de la instalacion asignada para el Centro Evaluador.

Curriculum de la persona que sera responsable del Centro.

I Solicitud de acreditacion inicial de Centro de Evaluacion.

Presentar proyecto.

En caso de contar con personal con certificaciones, anexar copia del
certificado

Constancia de Cedula de situacion fiscal.

Presentar proyecto.



b) Evaluador Independiente

Ol Oficio de peticion manifestando el interés de ser Evaluador
Independiente y que estandares de competencia desea certificar.

Curriculum vitae.

Comprobante de domicilio.
Copia del IFE o INE.
CURP.

Certificados en competencia laborales.

3l Constancia de Cedula de situacion fiscal.

L Copia de sus Certificaciones en los Estandares de competencia,
principalmente en el EC0O76.

LI Solicitud de acreditacion inicial de Centro de Evaluacion.

Pago por alta de Evaluador Independiente.



La Entidad analizara la informacion y si la documentacion
esta en orden se realizara la gestion ante el CONOCER, para
solicitar el alta del CE y El.

Cuando se visualice en sistema del Sli de la Entidad;
los interesados deberan realizar el pago por concepto de
Acreditacion como Centro de Evaluacion y/o Evaluador
Independiente.

redconocer

de prestadores de servicios
Entidad de Certificacién y Evaluacién



recdconocer

de prestadores de servicios
Entidad de Certificacién y Evaluacién

c) Certificacion en Estandares de
Competencia

Las personas interesadas en certificarse en
competencia laborales enviar sus datos: nombre
completo, nimero de celular, alcaldia o municipio
y nombre del estandar de su interés al correo a:
conocer@teschi.edu.mx



Beneficios de la certificacion en
competencias laborales

Documento oficial “Certificado en competencias Laborales”,
respaldado por el Organismo CONOCER vy la SEP; con validez
oficial en la Republica Mexicana.

El certificado avala los conocimientos, habilidades, valores,
actitudes, destrezas y experiencia de la persona evaluada.



Centros Evaluadores

y Evaluadores
Independientes
Acreditados en la Entidad
ECE161-14

Centros Evaluadores

CEO038-ECE161-14
CEO0039-ECE161-14
CEO053-ECE161-14
CEO0075-ECE161-14
CEO0097-ECE161-14

CEO0098-ECE161-14
CEO0105-ECE161-14
CEO118-ECE161-14

Evaluadores independientes

EIO007-ECE161-14
EI0023-ECE161-14
EIO033-ECE161-14
EIO035-ECE161-14
EI0036-ECE161-14
EIO081-ECE161-14
EI0097-ECE161-14
EI0109-ECE161-14
EI0107-ECE161-14




Estandares de Competencia Acreditados en la

Entidad de Certificacion y Evaluacion
Periodo julio 2024 a junio 2025

EC CONCEPTO
EC0002 “Asistencia primaria de un evento adverso”.

ECO0050 Disefio de cursos de capacitacion para ser impartidos mediante Internet.

EC0072 Atencion in situ al visitante durante recorridos turisticos.

EC0076 Evaluacién de la competencia de candidatos con base en Estandares de
Competencia.

EC0081 Manejo higiénico de los alimentos.

SO0 Atencion al ciudadano en el sector publico.

EC0176 Implementacion del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materia
de Control Interno y se expide el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en
Materia de Control Interno en la Administracion Publica Federal.

EC0204 Ejecucién de sesiones de Coaching.

=O)ZAVAIN Imparticion de cursos de formacién del capital humano de manera presencial
grupal.
Se0LZIGE Operacion de vehiculo de transporte publico individual.

Disefio de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal,
sus instrumentos de evaluacién y manuales del curso.

EC0301




Estandares de Competencia Acreditados en Ila
Entidad de Certificacion y Evaluacion

EC0305 Prestacion de servicios de atencion a clientes.

=GRl Reclutamiento y Seleccién de Personal Operativo y Administrativo.

SEoRloyAol I Atencion Prehospitalaria Nivel Basico.

EC0366 Desarrollo de cursos de formacién en linea.

=e{0Z0[)l Gestion de la capacitacion en la administracion publica.

EC0401 Liderazgo en el servicio publico.

EC0447 Desarrollo de practicas de aprendizaje y competencias.

=)ZLINOA M Operacion de autobus urbano.

=(@{0ZIS[0NoN Operacion del vehiculo colectivo van.

ECA478 Operacioén del vehiculo de quinta rueda.

=O{05KZA Operacion del vehiculo de emergencia.

=GR Atencion presencial de primer contacto a mujeres victimas de violencia de género.

EC0549 Realizacién de los procesos técnicos en archivos de tramites.

SO0V Trabajo en Equipo.

EC0580 Recepcion de pago de peaje en plaza de cobro.




Estandares de Competencia Acreditados en Ila
Entidad de Certificacion y Evaluacion

SO0 Atencion de primeros auxilios a la persona afectada/lesionada.

=GR Prestacion de servicios auxiliares de enfermeria en cuidados bésicos y orientacién
a personas en unidades de atencion médica.

EC0678 Prestacion de servicios auxiliares en establecimientos médicos veterinarios
zootecnistas.

ECO727 Desarrollo de aplicaciones web y méviles.

ECO772 Evaluacion del aprendizaje con enfoque en competencias profesionales.

Prestacién de servicios auxiliares en el manejo del material de consumo en unidades
de atencion médica.

EC0792

EC0793 Prestacién de servicios auxiliares en el uso de equipo médico e instrumental en
unidades de atencién médica.

=@{oLt B Apoyo Odontoldgico.

=GO Aplicacion de masaje tejido profundo.

EC901 Aplicacién de masaje sueco.

EC1049 Aplicacion de masaje de reflexoterapia podal.

EC1099 Inspeccién de Equipaje Facturado para su transportacién en aeronaves, Categoria
1.

EC1102 Inspeccién de pasajeros y equipaje de mano para su transportacién enaeronaves.




Estandares de Competencia Acreditados en Ila
Entidad de Certificacion y Evaluacion

EC1116 Conduccion de autotransporte Federal de Carga.

SR EISIN Implementacidon de habilidades socioemocionales y metodologias para
desarrollarlas.

ORI Coordinacion de la administracion y logistica de almacenes en los sectores
industriales, empresariales, bodegas y en la cadena de suministro de los centros
de distribucién de mercancias.

EC1307 Imparticiéon de sesione/clases sincronas utilizando plataformas como dispositivos
y herramientas digitales.




Informes

Departamento de Posgrado e Investigacion
(Educacion Continua)

Edificio A planta alta

Horario de atencion:

Lunes a viernes 9:00 a 18:00 horas

Sabado 9:00 a 13:00 horas

Teléfonos de oficina: 55-58-52-74-26

Ext. 407 y 408

WhatsApp: 55-87-71-62-85 (Cursos)

Correos:
educacioncontinua@teschi.edu.mx
conocer@teschi.edu.mx

Facebook Educacion Continua TESChi




